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1. Introducao
O Grupo Grand Brasil nao permite por praticas de negécios desonestas e ilicitas.

Esperamos a colaboragcdo de nossos colaboradores, parceiros de negécios e
prestadores de servicos, no completo atendimento a legislagao vigente.

Nossos principios estdo de acordo com os preceitos de legalidade, probidade e
transparéncia, e assim esperamos de nossos colaboradores e parceiros de
negocios a observancia de uma conduta de extrema lisura em todos os aspectos.

As Politicas Internas que levadas ao conhecimento de todos, procuram
proporcionar maior assertividade e seguranca nas operagcdes do Grupo Grand
Brasil e de seus parceiros de negdcios, esclarecendo o papel de atuacao de cada
um no combate a este crime, principalmente na comercializagao de veiculos e
pecas.

2. Abrangéncia

Se aplica a todos os profissionais da Grand Brasil, externos ou internos: sécios e
colaboradores, bem como fornecedores de bens e servicos e parceiros.

Todos que possuem algum vinculo com a organizagdo, sejam fornecedores,
clientes ou colaboradores, serdao informados do contelddo desta politica e
solicitados a cumpri-lo.

3. Objetivos

Se manter em conformidade com as novas medidas dos organismos nacionais e
internacionais, atendendo as exigéncias do GAFI — Grupo de Avaliagao Financeira
Internacional, a legislacao brasileira vem sendo aperfeicoada sobre Prevencéao a
Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (PLD/FT), acompanhada
recentemente pelaiii. Resolugcdo COAF n° 36, de 10 de margo de 2021 e Resolugéo
COAF n°® 041, com vigéncia para 08/08/2022, recomenda:

o Identificacao e Qualificacao de Clientes e Parceiros

As empresas enquadradas nas Resolucdes do COAF e na Lei n° 9.613 de
03.03.1998 Consolidada devem identificar e manter atualizados os dados
cadastrais de seus clientes, fornecedores e demais envolvidos nas operacdes.
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Exigir documentacao comprobatdria para validar a identidade de pessoas fisicas e
juridicas.
Aplicar procedimentos reforgados para clientes que apresentem maior risco.

e Monitoramento de Operacoes e Transagoes
Implementar um sistema de monitoramento continuo para detectar transacoes
atipicas ou suspeitas.
Avaliar a compatibilidade das operacdes com a capacidade financeira e o perfil do
cliente.
Observar a frequéncia, volume e complexidade das operagbes para identificar
atividades suspeitas.

e Comunicacao de Operacgoes Suspeitas ao COAF
Reportar ao COAF, de forma obrigatdria, quaisquer transagdes suspeitas de
envolvimento com lavagem de dinheiro ou financiamento do terrorismo.
Comunicar operagdes em espécie acima do limite estabelecido, mesmo que
aparentemente licitas.
As comunicacdes devem ser feitas no prazo e formato determinados pelo COAF.

e Manutencao de Registros
Armazenar informagdes e documentos referentes as operagdes e clientes por, no
minimo, 5 anos.
Garantir que os registros estejam disponiveis para eventual fiscalizagdo ou
solicitacao do COAF.

e Treinamento e Capacitacao
Implementar programas internos de capacitagcdo para funcionarios sobre
prevencao a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo.
Assegurar que os colaboradores conhegcam as responsabilidades legais e os riscos
do setor.

e Implementacao de Politicas Internas
Estabelecer politicas de compliance e controle interno voltadas para a mitigacao
deriscos.
Designar um responsavel pela conformidade e pelo cumprimento das exigéncias
do COAF.

Todos nds somos responsaveis pelo atendimento a legislacdo de Prevencéao a
Lavagem de Dinheiro, inclusive quem atua diretamente na relagcdo com o cliente,
pois devem ter a sensibilidade necessaria para identificar situagcdes atipicas e nao
se expor a ponto de prejudicar o relacionamento com o cliente e nem sua
integridade.

O Grupo Grand Brasil nao pactua com atos ilicitos de lavagem de dinheiro em
nenhum momento de suas operagoes.
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Utilize as orientacdes desta Politica e das ligadas para direcionar suas agoes,
prevenindo que a empresa sofra sangoes dos 6rgaos fiscalizadores e reguladores,
além do risco de imagem.

4. Conceito de lavagem de dinheiro

A lavagem de dinheiro é o processo pelo qual recursos obtidos ilegalmente (por
crimes como trafico de drogas, corrupgao, fraudes, sonegacao fiscal, entre outros)
sdo disfargcados e introduzidos na economia formal, tornando sua origem
aparentemente licita.

Alavagem de dinheiro ocorre em trés fases principais:

i. Colocagao (Placement) - Introdugdo dos valores ilicitos no sistema
financeiro

Nesta fase, o dinheiro obtido de atividades ilegais entra na economia formal por
meio de diferentes técnicas, tornando sua origem menos suspeita.

Exemplos de colocacgéo:

e Depositos fracionados em contas bancarias para evitar alertas
automaticos.

e Comprade bensde altovalor, como carros, joias e imdéveis, usando dinheiro
em espécie.

e Uso de empresas de fachada para justificar os valores ilicitos como
faturamento normal.

e Envio de dinheiro para o exterior por meio de doleiros ou transferéncias
internacionais.

ii.  Ocultacao (Layering) — Disfarce da origem dos recursos

Nesta fase, o dinheiro ja colocado no sistema financeiro € movimentado para
dificultar o rastreamento da origemiilicita.

Exemplos de ocultagao:

e Transferéncias entre diversas contas bancarias, inclusive internacionais.

e Conversao dos valores em criptoativos (como Bitcoin) para dificultar o
rastreamento.

e Usodelaranjas e empresasficticias para mascarar overdadeiro beneficiario
dos recursos.

e Aplicacao dos valores ilicitos em fundos de investimento ou compra de
ativos que podem ser revendidos.

iii. Integracao (Integration) — Retorno dos recursos a economia formal
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Aqui, os recursos ja parecem ter uma origem licita e podem ser usados sem
levantar suspeitas. O dinheiro sujo "retorna" ao seu verdadeiro dono, agora
aparentemente legal.

Exemplos de integracao:

e Vendadeimoéveis oucarros comprados nafase de colocagéo, obtendo lucro
"limpo".

e Abertura de empresas legitimas para justificar os ganhos ilicitos como
faturamento normal.

e Investimentos em grandes projetos, como construgdo civil ou setores
altamente lucrativos.

e Financiamento de campanhas politicas ou doacdes a organizagcdes para
legitimar a origem dos recursos.

A legislacao brasileira define a lavagem de dinheiro na Lei n® 9.613/1998 de
03.03.1998 Consolidada, que estabelece medidas de prevencao e repressao a
essa pratica, além de prever sangoes para os envolvidos.

5. Conceito de financiamento ao terrorismo

O financiamento ao terrorismo é o ato de prover, arrecadar, receber, guardar ou
disponibilizar recursos financeiros ou bens, de forma direta ou indireta, com a
intencao de apoiar ou facilitar a pratica de atos terroristas. Esse crime pode ocorrer
independentemente da consumacido do ato terrorista, ou seja, o simples
financiamento ja configura a infracao.

A legislagéo brasileira trata do financiamento ao terrorismo na Lei n°® 13.260/2016
(Lei Antiterrorismo), que define terrorismo e seus atos preparatérios, e na Lei n°
9.613/1998, que trata da lavagem de dinheiro e prevé sangdes para o
financiamento de atividades criminosas.

Além disso, o Decreto n°® 5.640/2005 incorporou ao Brasil as recomendacgdes do
Grupo de Acao Financeira Internacional (GAFI), exigindo que instituicbes
financeiras controlem e comuniquem operacoes suspeitas ao COAF.

De acordo com a Lei n® 13.260/2016, o financiamento ao terrorismo é punivel com
pena de 15 a 30 anos de reclusdo e multa, podendo ser agravado dependendo do
caso.

Alguns exemplos de atos de terrorismo:

i. Usar ou ameacar usar, transportar, guardar, portar ou trazer consigo
explosivos, gases toxicos, venenos, conteudos biolégicos, quimicos,
nucleares ou outros meios capazes de causar danos ou promover
destruicdo em massa.

ii.  Sabotar o funcionamento ou apoderar-se, com violéncia, grave ameaca a
pessoa ou servindo-se de mecanismos cibernéticos, do controle total ou
parcial, ainda que de modo temporario, de meio de comunicagdo ou de
transporte, de portos, aeroportos, estagdes ferroviarias ou rodoviarias,
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hospitais, casas de saude, escolas, estadios esportivos, instalacoes
publicas ou locais onde funcionem servigos publicos essenciais,
instalacbes de geracdo ou transmissao de energia, instalagcbes militares,
instalagcdes de exploracéo, refino e processamento de petréleo e gas e
instituicoes bancarias e sua rede de atendimento.

iii.  Atentar contra avida ou a integridade fisica de pessoa.

iv.  Promover, constituir, integrar ou prestar auxilio, pessoalmente ou por
interposta pessoa, a organizacgao terrorista.

v. Realizar atos preparatérios de terrorismo com o propdsito inequivoco de
consumar tal delito.

Vi. Receber, prover, oferecer, obter, guardar, manter em depdsito, solicitar,
investir, de qualquer modo, direta ou indiretamente, recursos, ativos, bens,
direitos, valores ou servigos de qualquer natureza, para o planejamento, a
preparacao ou a execugao de Terrorismo.

6. Principais resolucoes e instrugoées normativas do COAF

i. Resolucado COAF n® 25, de 16 de janeiro de 2013

Dispoe sobre os procedimentos a serem adotados pelas pessoas fisicas ou
juridicas que comercializem bens de luxo ou de alto valor ou intermedeiem a
sua comercializagao, naforma do § 1°do art. 14 da Lei n®9.613, de 3.3.1998.

ii. Resolucdo COAF n° 41, de 8 de agosto de 2022

Estabelece diretrizes para que empresas de fomento comercial ou mercantil
(factoring) cumpram os deveres de prevencdo a lavagem de dinheiro, ao
financiamento do terrorismo e a proliferacdo de armas de destruicdo em
massa.

iii. Resolugcao COAF/GTANR n° 6, de 15 de janeiro de 2025

Da seguimento ao processo de revisdo da Avaliacdo Nacional de Riscos de
Lavagem de Dinheiro, de Financiamento do Terrorismo e de Proliferacédo de
Armas de Destruicdo em Massa.

iv.  Resolugdo COAF n° 36, de 10 de margo de 2021

Disciplina a adocao de politicas, procedimentos e controles internos de
prevencao a lavagem de dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao
financiamento da proliferacdo de armas de destruicdo em massa. Aplica-se as
pessoas fisicas e juridicas sujeitas a supervisdo do COAF, conforme o art. 14, §
19, da Lein©9.613/1998.

7. Responsabilidade administrativa

O Grupo Grand Brasil, bem como seus administradores responsaveis que deixarem
de cumprir as obrigacdes previstas na Lei n.© 9.613, de 03/03/1998 — Consolidada,
estarao sujeitos as sangodes, que preveem:

e Adverténcia
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A pena de adverténcia sera aplicada por irregularidade no cumprimento das
instrucdes referidas no artigo 10 da Lei 9.613/98.

Multa pecuniaria variavel nao superior:

Ao dobro do valor da operacéo;

Ao dobro do lucro real obtido ou que presumivelmente seria obtido pela
realizagcdo da operagao; ou

Ao valor de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais).

A multa sera aplicada sempre gue as pessoas sujeitas, por culpa ou dolo:

Deixarem de sanar as irregularidades objeto de adverténcia, no prazo
definido pela autoridade competente;

N&o cumprirem as regras de identificagcdo de clientes e manutengéo de
registros;

Deixarem de atender, no prazo estabelecido, requisicdo do COAF
(Conselho de Controle de Atividades Financeiras), na forma e condicdes
estabelecidas e cumprir regras de sigilo de informacgdes prestadas;
Descumprirem as regras estabelecidas paracomunicacdo de operacoes
financeiras;

Inabilitacao temporaria pelo prazo de até dez anos.

Cassacao ou suspensao da autorizagao para o exercicio da atividade,
operacgao ou funcionamento.

Responsabilidades gerais de PLD/FT

DIRETORIA EXECUTIVA

Aprovar politicas, diretrizes e procedimentos que busquem prevenir a
utilizacdo do GRUPO GRAND BRASIL, para as praticas de lavagem de
dinheiro e financiamento do terrorismo.

Garantir a manutencao da estrutura interna adequada ao funcionamento da
gestdo e processos internos de PLD/FT.

Gerenciar o risco de imagem e de reputacdo da empresa no eventual
relacionamento com clientes suspeitos ou de alto risco.

Aprovar, juntamente com os demais Diretores, a contratacdo de
empregados, prestadores de servicos e/ou parceiros de negécios.

AREA COMPLIANCE OU FINANCEIRA OU FATURAMENTO OU LEGALIZACAO
Manter a Politica de PLD/FT e demais politicas ligadas atualizadas.
Promover o conhecimento de PLD/FT aos colaboradores internos e externos
através da divulgacdo das politicas, procedimentos e promocdo de
treinamentos periodicos.

Acompanhar e avaliar, em conjunto com as demais Areas, operacdes e
situagdes que possam configurar a existéncia de indicios previstos na Lei n®
9.613/98 que dispbde sobre os crimes de lavagem ou ocultagcdo de bens,
direitos e valores.
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Decidir sobre comunicacoes de indicios ao COAF SISCOAF, elaborando Ata
especifica, mantendo- a sob guarda por cinco anos fiscais completos.
Comunicar ao COAF SISCOAF os recebimentos em espécie nas
concessiondrias ou depdsitos em espécie nas contas correntes das
empresas no Banco de valores iguais ou superiores a R$ 30.000,00 (trinta
mil reais);

Comunicarao COAF SISCOAF qualquer operacdo ou conjunto de operagoes
de um mesmo cliente no periodo de seis meses que envolva o pagamento
ou recebimento de valor igual ou superior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais) ou
equivalente em outra moeda, espécie;

Providenciar a comunicagao ao COAF, no prazo estipulado as operagdes
que possam configurar a existéncia de indicios de crime de “lavagem” ou
ocultacdo de Bens, Direitos ou Valores, imprimindo a comunicacéo e
arquivando-a no dossié da respectiva analise.

Acompanhar e atender as recomendacgdes da Resolucao COAF n° 031
adotando as seguintes providéncias:

Informar a Diretoria Superior sobre a detec¢cdo de pessoas enquadradas,
através dos acompanhamentos nas listas restritivas.

Informar imediatamente o COAF SISCOAF e o Ministério da Justica e
Seguranca Publica, para que seja providenciada a indisponibilidade dos
ativos.

Acompanhar semanalmente junto ao COAF/SISCOAF os comunicados e
alertas.

AREA OPERACIONAL - VENDAS E POS-VENDAS

Captar novos clientes conforme diretrizes da Diretoria.

Apresentar, identificar e avaliar clientes, quanto a sua identificacdo e
qualificacao.

Realizar visitas e diligéncia “Conheca seu Cliente” visando o estreitamento
do relacionamento comercial e com o objetivo de aplicagdo de praticas de
prevencdo a lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo,
principalmente quanto aos clientes cadastrados com perfil de risco alto.
Supervisionar e orientar a equipe quanto ao fiel cumprimento das regras e
necessidade de obtencdo completa da documentacdo e informacodes
cadastrais dos clientes.

Manter responsabilidade pela atualizacdo da documentagdo e de
informagdes cadastrais de clientes, solicitando quando necessario,
providéncias para regularizagdo de eventuais pendéncias ou atendimento
de solicitagdes adicionais.

A Diretoria Comercial/Vendas devera aprovar todos os clientes
identificados como Pessoas Expostas Politicamente, por ocasido da
concretizacao do processo de vendas — Resolugdo COAF n° 040.

Realizar as atividades de identificacao, de qualificacao e os procedimentos
de coleta, verificacao, validagao e atualizacdo de informacdes cadastrais,
visando a aplicagao da Politica Conheca seu Cliente.
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Vi.

Vii.

Manter os documentos e informacdes cadastrais atualizados conforme
periodo estabelecido no documento Politica Conhega Seu Cliente.
Promover a regularizagcao das pendéncias cadastrais.

Informar o Financeiro e Faturamento referente aos recebimentos em
espécie ou créditos nas contas correntes das empresas do grupo, iguais ou
superiores a R$ 30.000,00 reais, para a preparagdo do procedimento de
comunicacao ao COAF SISCOAF.

Manter arquivados por 05 anos fiscais completos, os cadastros dos clientes
cujas operacboes foram encerradas.

Através dos contatos e analises de documentacao, ao detectar casos de
operagdes atipicas ou com indicios de suspeitas reportar a Area de
Compliance ou Financeira ou Faturamento ou Legalizacao.

Participar dos treinamentos de PLD/FT quando convocados pela Area de
Compliance.

FATURAMENTO
Solicitar a Area Operacional - Vendas e Pés-Vendas a complementacéo de
documentos cadastrais faltantes.

FINANCEIRO

Receber as informagdes dos recebimentos em espécie ou depdsitos em
espécie iguais ou superiores a R$ 30.000,00, preparando a documentagao e
informando a Area de Legalizacdo ou Compliance, para a devida
comunicagao ao COAF SISCOAF.

Zelar pela manutencéo de registros de informagdes de operagdes e servigos
financeiros realizados nos prazos estabelecidos.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Interagir com prestadores de servicos de softwares quanto ao perfeito
funcionamento e atualizag&o de versao dos sistemas internos destinados
ao cadastramento de clientes, registro de opera¢gdes e monitoramento de
indicios ou operagdes que configurem PLD/FT.

Zelar pela manutencgao dos registros de clientes, informacdes de operacdes
e servicos financeiros realizados pelo Grupo.

AREA DE GENTE E GESTAO

Solicitarinformacoes necessarias para o preenchimento de ficha registro do
colaborador, conforme define o Artigo 11° da Resolugcdo COAF n° 036.
Disponibilizar acesso aos colaboradores as politicas internas da empresa
imediatamente ao ato da admisséao.

Responsabilizar-se pela revisdo e atualizacdo do cadastro dos
colaboradores, a fim de cumprir com os procedimentos desta politica e do
Artigo 11° da Resolugdo COAF n©. 036.

Providenciar e organizar o Treinamento de PLDFT anual aos funcionarios e
colaboradores;
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e Guardar toda documentacdo dos Treinamentos de PLDFT por 05
(cinco)anos;

e Para qualquer fato envolvendo o tema PLDFT, em relacao aos funcionarios,
comunicar a area de Compliance, ou financeiro.

viii.  DEMAIS COLABORADORES

e Conhecer e cumprir as Politicas e procedimentos sobre PLD/FT.

e Manter rigoroso controle das operacdes, certificando-se que nela se
encontram em conformidade com as politicas, procedimentos e legislacao
vigente.

o Informar imediatamente seu superior imediato quando da identificac&o de
indicios e/ou operagodes suspeitas de lavagem de dinheiro/ financiamento
do terrorismo.

e Participar dos Treinamentos de PLDFT quando convocados. pela Area de
Gente e Gestéao

9. Politica: conheca seu cliente - KYC

A Politica Conheca Seu Cliente — KYC, elaborada em procedimento a parte sob o
codigo PLD/FT - 02, estabelece principios e diretrizes, relacionadas aos processos
de aceitacao e cadastramento de clientes, a manutencao do relacionamento com
clientes e/ou adquirentes de produtos e servicos e para a definicdo dos perfis de
riscos dos clientes.

Os principios e diretrizes buscam prevenir a utilizagdo do Grupo Grand Brasil, para
as praticas de lavagem de dinheiro e de financiamento ao terrorismo.

De acordo com a Resolugao COAF n® 025 - Secéao lll - Artigo 3°, as pessoas de que
trata o artigo 1° desta Resolucdo, devem manter registro de todas as operacoes
que realizarem de valor igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais) ou
equivalente em outra moeda.

Reforcada pela Resolugdo COAF n° 036 - Vigéncia: 01/06/2021, que estabelece
que nao revoga e nem modifica as normas anteriormente editada pelo COAF,
destinando apenas a complementa-las na disciplina de cumprimento do dever
estabelecido no Artigo 10, Ill, da Lei n®9.613, de 03/03/1998 Consolidada.

10. Politica: conheca seu colaborador - KYE

A Politica conheca seu colaborador-KYE, elaborada em procedimento a parte, sob
o coédigo PLD/FT - 03, estabelece diretrizes relacionadas a contratagcdo de
funcionarios (Conheca seu Funcionario / KYE — Know Your Employee) incluindo sua
admissdo na empresa, bem como o acompanhamento de comportamento,
conduta e situacdo econdmico-financeira daqueles que apresentem indicios de
praticas irregulares.

11.Politica: conheca seu parceiro (kyp) / prestador de servigos
terceirizados (KYS)
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Esta Politica elaborada em procedimento a parte, sob o cdédigo PLD/FT - 04,
estabelece as diretrizes que asseguram o adequado conhecimento do Grupo
Grand Brasil, em relagdo aos seus Prestadores de Servigos (Conheca Seu
Prestador de Servigos - Know Your Supplier) e Parceiros de Negécios (Conhecga seu
Parceiro de Negécios - KYC — Know Your Partner) de forma a assegurar a mitigagao
de riscos relativos a Lavagem de Dinheiro ou Financiamento ao Terrorismo.

12. Abordagem com base ao risco de pld/ft (abr)

A Abordagem com Base no Risco (ABR) esta entre os principios recomendados pelo
GAFI, conforme Recomendacéo n® 1, para garantir que as medidas de prevencao
ou mitigacao da pratica de lavagem de dinheiro e de financiamento ao terrorismo
sejam proporcionais aos riscos identificados, com efetividade.

O Grupo Grand Brasil adota politica de identificagdo e classificagdo de riscos
(baixo, médio ou alto), definindo agdes e procedimentos que visem o seu adequado
gerenciamento e respectiva mitigacdo, com acdes simplificadas ou mais
estruturadas, proporcionais aos riscos identificados.

As classificagdes a seguir também serdo utilizadas para os funcionarios e
prestadores de servigcos terceirizados.

Nesse sentido, as seguintes classificagdes serdo observadas pelo Grupo:
Baixo

e Clientes eventuais, pessoas fisicas, envolvendo valores compativeis com
sua capacidade financeira

e Operagcbes com empresas tradicionais com aquisicbes dentro da
normalidade

e Clientes que fardo compras Unicas € esporadicas

e Clientes com pendéncias cadastrais que possuam bom relacionamento
com o Grupo

e Operacgdes com clientes identificados como “PEP”

e Adquirente é residente em caso de Pessoa Fisica e esta sediado se Pessoa
Juridica, em municipios localizados em regides de fronteiras ou de riscos
altos.

e Aquisicoes em espécie de valorinferior a R$ 30 mil reais, em operacgéo Unica
ou no conjunto de operagdes no periodo de 06 meses.

e C(Clientes com atividades consideradas de médio risco e pela sua
localizagao.

Alto

o C(Cliente Pessoa Exposta Politicamente, familiar ligado ou estrito
colaborador.

e C(Cliente citado em midia negativa, processos de corrup¢do e ou crime
ambiental.
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e Operacgdo ou conjunto de operagdes de um mesmo cliente no periodo de 06
meses que envolva o pagamento de valor igual ou superior a R$ 30.000,00
ou o equivalente em outra moeda.

e Pagamento de veiculo ou produto realizado por terceiro, sem aparente
relacdo com o adquirente.

e Aquisicdo incompativel com o perfil socioeconébmico, capacidade
financeira, ocupacgéao profissional ou atividade principal desenvolvida pelo
cliente.

e Cliente com atividade econbmica considerada de alto risco ou com
endereco em regides de risco.

e Aumento substancial no volume de compras realizadas pelo cliente dentro
de 01 ano.

e Pagamentos oriundos daqueles paises ou dependéncias com tributagao
favorecida e regimesfiscais privilegiados, nos termos da regulamentacado da
Receita Federal, ou de jurisdicbes consideradas pelo Grupo de Agao contra
Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (GAFI) DE ALTO RISCO.

o Clientes enquadrados na Resolugdo COAF n° 031.

Aquisicao de veiculo na modalidade frotista

Alto Risco:
Categoria de Risco - Aquisigcao:

e Pessoa juridica constituida recentemente ou sem experiencia nesse
mercado, ou cuja atividade ndo tenha relagdo com a utilizagcao da frota de
veiculos.

e Pessoajuridica cujo patriménio ou cuja capacidade econémico-financeira,
que se conheca ou se possa presumir pelas circunstancias, nao seja
compativel com a aquisicao da frota de veiculos.

Categoria de Risco - Cancelamentos e Devolucdes:

e Pagamento a maior e posterior devolugdo ou solicitagcdo de devolucéo do
valor.

e Cancelamento ou desisténcia e correlata devolugdo ou pedido de
devolucao do pagamento, total ou parcial.

e Resisténcia no fornecimento de documentacao ou informacgéao solicitada
para identificagcéo, cadastro ou registro do cliente ou da operacéo.

e Oferecimento de informacgao falsa.

Considerando essas classificagcdes elas poderao indicar a necessidade da analise
de situagoes atipicas, montagem de processos de analises e comunicagdes ao
COAF SISCOAF.

13. Monitoramento, analises e comunicagoes de operacoes suspeitas

O monitoramento preventivo de PLD/FT devera ser abastecido por
relatérios/informacées que poderdo ser utilizados pela Area de
Compliance/Legalizagdo. Os relatdorios abaixo especificados deverdo ser de
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tratamento exclusivo da Area de Compliance/Legalizagdo/Financeira/Faturamento
para analise no minimo mensal.

Além dos indicadores a seguir especificados, a Area de Compliance podera receber
comunicagoOes para as devidas analises das diversas areas.

Para facilitar o relacionamento e o controle interno sugerimos a criagcdo de um e-
mail corporativo.

As analises dos “alertas “gerardo a montagem de dossiés, que, quer comunicados
ou ndo como indicios, deverao permanecer em arquivo especifico (em papel ou
meio eletrénico), por 05 (CINCO) anos fiscais completos.

Ocorréncias de Comunicacido ao COAF SISCOAF no prazo de 24 horas

Pagamentos em espécie ou recebimentos em espécie ou em outra moeda, nas
concessionarias ou com créditos nas contas correntes das empresas do Grupo, de
valores iguais ou superiores a R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Pagamentos ou recebimentos em espécie iguais ou superiores a R$ 30.000,00
(trinta mil reais), correspondendo ao somatério dos ultimos 6 (seis) meses.,
diretamente nas concessionarias ou com créditos nas contas correntes das
empresas do Grupo.

Ocorréncias de Comunicacao ao COAF SISCOAF apés Analises dos Indicios

Aquisicdo de veiculo cujo valor estd muito acima da capacidade
financeira/faturamento.

Aquisicao de veiculo cujo pagamento foi efetuado por terceiro sem justificativa
plausivel.

Aquisicao de veiculo com solicitacao de fracionamento de boletos.

Aumentos substanciais no volume de compras realizadas dentro de 01(um) ano,
incompativel com a capacidade financeira ou faturamento.

Resisténcia no fornecimento de informagdes solicitadas no pés-venda.
Fornecimento de informacdes falsas ou de dificil confirmacgao.
Exigéncia de devolugao do valor pago em espécie.

Aquisicado de veiculos na modalidade frotista, cuja atividade nao tem qualquer
relacdo com a referida atividade.

Movimentagdes de clientes enquadrados na Resolugdo COAF n° 031.

Outros indicadores de indicios que poderao gerar riscos de “Lavagem de dinheiro”
para a empresa.

Caso seja definida a comunicacao ao COAF SISCOAF, ela devera ocorrer em até 24
horas da data da decisao registrada em ata especifica, que também devera ser
guardada por 05 anos.
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14. Arquivo de documentos

Toda documentagéao relativa a Politica de PLD/FT e os procedimentos devem
permanecer sob a guarda das areas responsaveis, por 05 (cinco) anos fiscais
completos, conforme determina a Lei n® 9.613, de 03/03/1998 — Consolidada e a
Resolucao COAF n° 036 - Artigo 14.

15. Do descumprimento

As diretrizes contidas no presente documento sdo de aplicabilidade obrigatdria por
parte de todos os colaboradores do Grupo Grand Brasil.

O descumprimento podera resultar em medidas disciplinares e sangdes conforme
a legislacao vigente.

16. Elaboracao e aprovacao do documento

Nome / cargo Descricao
André Marques — Diretor Financeiro Elaboragao
Marcel Adipietro — Diretor Executivo, Nayara Duarte — Gerente Revisao

de Gente e Gestdo
Victor Hara — CEO e Henri Hara — Diretor Aprovagao




